
предприятие 

оборонно-промышленного комплекса



 Сегодня в состав Акционерного общества 
«Новосибирское карьероуправление» 
входят пять структурных подразделений:

 Каменный карьер (Тогучинский район)
 Искитимский карьер (Искитимский район)
 Медведский (Черепановский район)
 Новобибеевский (Болотнинский район)
 Шайдуровский (Сузунский район)

https://nkuoao.ru/kariery/kamennyy-karier/
https://nkuoao.ru/kariery/iskitimskiy-karier/
https://nkuoao.ru/kariery/medvedskiy-karier/
https://nkuoao.ru/kariery/novobibeevskiy-karier/
https://nkuoao.ru/kariery/shaydurovskiy-karier/


 Выгодное географическое месторасположение карьеров, 
которое Породы строительного камня:
Граниты, диабазовые и базальтовые порфириты, альбитофиры
и мраморизованные известняки, это позволяет производить щебень 
с различными физико-химическими свойствами, учитывая 
дальнейшую область его применения.

 Позволяет отгружать продукцию, как на внутренний рынок, так 
и за его приделы;

 Основные потребители — это крупные дорожно-строительные 
компании Новосибирской, Омской, Томской областей, Алтайского 
края, Красноярского края и Ханты-Мансийского автономного округа; 

 Широкая география, позволяет быть максимально приближенным 
к потребителю и предоставлять различные способы транспортировки 
продукции: железнодорожный, водный и автомобильный транспорт













 Каменный карьер. 

Карьер 1

 Каменный карьер. 

Карьер 3

 Каменный карьер. 

Карьер 4



На базе Каменного карьера имеется свой учебный центр по подготовке и
профессиональной переподготовке специалистов предприятия без отрыва
от производства, система наставничества высококвалифицированными
специалистами.. Что дает возможность повышать свои знания и
квалификацию. А так же обучение за счет работодателя в других учебных
заведениях по специфике предприятия, при составлении ученического
договора. Так же действует программа «Кадровый резерв», которая
позволяет пройти по карьерной лестнице от рабочего до руководителя.
Регистрация через Единый портал тестирования Ростехнадзора на
предприятии по охране труда и промышленной безопасности с занесением в
Единый реестр Ростехнадзора. Проводятся ежегодные конкурсы
профессионального мастерства водителей погрузчиков, Белазов, машинистов
экскаватора, электрогазосварщиков, конкурсы детских рисунков к новому
году, профессиональным праздникам. Дети идущие в 1 класс получают
подарочные рюкзаки с логотипом предприятия и полным набором
канцелярских принадлежностей. Материальная помощь согласно положения
предприятия, конкурсы зимней рыбалки и.т.д. Корпоративный транспорт по
доставке сотрудников, и многое другое.



Наименование 

вакансии

Требования к кандидату Заработная плата

Токарь (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рпю Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. Начальное 

профессиональное), опыт работы по

профессии на производстве от 1 года, 

допуск к работе

от 64000 до 69000

Механик горного цеха 

(механик горных машин) (Р-Н 

ТОГУЧИНСКИЙ, рп Горный, 

Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное горные машины), опыт 

работы по профессии на производстве от 1 

года, допуск к работе

от 83000 

Фрезеровщик (Р-Н 

ТОГУЧИНСКИЙ, рп Горный, 

Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное), опыт работы по 

профессии на производстве от 1 года, 

допуск к работе

от 50000 до 56000



Наименование 

вакансии

Требования к кандидату Заработная плата

Слесарь-ремонтник 5 разряда 

(Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, рп 

Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное)

от 55000 до 62000

Дробильщик 4 разряда (Р-Н 

ТОГУЧИНСКИЙ, рп Горный, 

Каменный)

Среднее  общее (11 кл.), признанные 

годными по состоянию здоровья к 

выполнению данного вида работ

от 60000 до 63000

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 5 

разряда (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рп Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное), опыт работы по 

профессии на производстве от 1 года

от 64000 до 67000



Наименование 

вакансии

Требования к кандидату Заработная плата

Грохотовщик 3 разряда (Р-Н 

ТОГУЧИНСКИЙ, рп Горный, 

Каменный)

Среднее  общее (11 кл.), признанные 

годными по состоянию здоровья к 

выполнению данного вида работ

от 50000 до 52000

Машинист экскаватора 7 

разряда (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рп Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное), опыт работы по 

профессии на производстве от 3 лет

от 85000 до 92000

Электрогазосварщик 5 

разряда (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рп Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное), опыт работы по 

профессии на производстве от 3 лет

от 65000 до 70000



Наименование 

вакансии

Требования к кандидату Заработная 

плата

Электрослесарь дежурный и 

по ремонту оборудования 5 

разряда (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рп Горный, Каменный)

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное)

от 65000 до 68000

Водитель погрузчика 6 

разряда (Р-Н ТОГУЧИНСКИЙ, 

рп Горный, Каменный)

Среднее  общее (11 кл.), 

Среднее профессиональное (в т.ч. начальное 

профессиональное) стаж работы не менее 1 

года

от 69000 до 71000



 Графики работы;
 Сменный график: 2 день/2ночь/4 выходных; 

Пятидневная 8 часовая рабочая неделя/2 
выходных;

 Вахта : 30х30;30х15 предоставляется общежитие, 
компенсация питания

 С первого дня трудоустройства работники 
предприятия  проходят инструктажи (вводный и 
первичный) и обучение по технике безопасности. 
Обучение по технике безопасности проводится в 
течении  5 рабочих дней.

 После проведения и обучения по технике 
безопасности работники  проходят стажировку на 
рабочем месте.



 Предоставление спец. одежды;
 СИЗ (средства индивидуальной защиты);
 Обеспечение жильем (общежитие по необходимости);
 Досрочное назначение льготной пенсии за вредные условия труда;
 Дополнительные отпуска (7,14 дней) работникам льготных профессий;
 Материальная помощь согласно положения предприятия;
 Социальное страхование;
 Прохождение медицинских осмотров за счёт работодателя;
 Увеличенная оплата труда (доплаты за вредные условия труда);
 Возможность работы вахтовым методом (надбавки за вахтовый метод);
 Корпоративный транспорт из Тогучина; 
 Есть специально оборудованные  помещения для приёма пищи и отдыха;
 Обучение (повышение квалификации) за счет работодателя
 Карьерный рост; 
 Акция «Приведи друга».



 Адрес: 633411, рп. Горный, Тогучинского
района, ул. Промышленная 11.

 Отдел кадров

 тел. (383 40) 50-073

 Моб. +7-913-460-20-33

 эл. почта kutkina@nkuoao.ru

mailto:drugova_np@nkuoao.ru

